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AL + SC im Bezirk Ende 10.2019
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AL - AusländerInnen
Bestand:  - 1,5%
Zugang:   + 15,8%
Abgang: + 13,1%
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Asyl - AusländerInnen
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Arbeitsmarkt im Bezirk

„Die Chancen, einen Arbeits-/Lehrplatz zu finden 
sind derzeit so gut, wie seit ewigen Zeiten nicht 
mehr“.

> Lehrstellen
– 72 sofort verfügbar
– 160 ab Sommer 2020 verfügbar

> Lehrstellensuchende
– 13 sofort verfügbar
– 182 ab Sommer 2020 verfügbar
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Unterstützungsangebote des AMS

> Deutschkurse in verschiedenen Levels
– von Alphabetisierung bis C1 (in Freistadt bzw. Linz)

> Speziell für Schulabgänger:
– Produktionsschule (AFit) gemeinsam mit dem SMS
– Berufsorientierungskurse für Jugendliche
– Teilqualifizierungslehrgänge
– Lehrgänge gemeinsam mit dem Land OÖ

> Für Betriebe:
– Lehrstellenförderung
– Eingliederungsbeihilfe bei der Einstellung von, auf dem Arbeitsmarkt 

benachteiligten, Personen
– Impulsberatung für Betriebe, die  sich unter anderem mit dem 

Thema der Integration von benachteiligten Personen im 
Betrieb beschäftigen wollen
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> Beratungseinrichtung „IDA“ 
– bis 31.12.19 in Freistadt, ab 2020 entsprechendes Angebot in 

Linz

> Arbeitsplatzvermittlung in ganz Ö.
> Jobbörsen

– für Tourismus und Landwirtschaft

> sonstigen Angebote: 
– Coaching 
– Berufsorientierungskurse
– Frauenberufszentrum
– Kurskostenübernahme bei Einstellzusage
– Stiftungen
– Arbeitsmarktnahe Qualifizierung (AQUA)7

Unterstützungsangebote des AMS
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SchulungsteinehmerInnen „Asyl“ 
2018/2019
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Wir stellen unsere Angebote allen Arbeitslosen 
gleichermaßen zur Verfügung.-

Unabhängig von Alter, Herkunft, Rasse, Hautfarbe, 
Religion, …
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